iropa

is E

strukturetais

dialogs

iedokl

iesuv

Jaun

www.ljp.lv

R A, Co-funded by the
- W Erasmus+ Programme
&gk * 4 K

of the European Union

LJP

Izglitibas un zinatnes Firapas Jaunatnes starptautisk
Komisiia utisko
LATVIJAS JAUNATNES PADOME ministrija Lt programmu agentara



STRUKTURETAIS DIALOGS

ir process, kas sniedz iespéju
jauniesiem iesaistities politikas
veidosana par jautajumiem, kas
ietekmeé pasus jauniesus.



TAVAM VIEDOKLIM
&% NOZIME

|




strukturétais
LATVIJAS JAUNATNES PADOME ﬁ\’rS

Regionalie

koordinatori
Eiropas Komisija

Eiropas Jaunatnes

forums \

Latvijas Jaunatnes Skolas
padome
|zglitibas un zinatnes
ministrija NVO
Pasvaldibas
Citas
ministrijas
Nacionala darba grupa ‘”L,‘
strukturétais



strukturetais

dialogs

Jaunie3u viedoklis Eiropa

V cikls

R A, Co-funded by the

L B Erasmus+ Programme

" o — il of the European Union
Izglitibas un zinatnes Koo Jaunatnes starptautisko

LATVIJAS JAUNATNES PADOME ministrija programmu ageﬂtﬂra



L P strukturétais
LATVIJAS JAUNATNES PADOME i\’rS

Jauniesu iespéju veicinasana
politiskai lidzdalibai

N2
i r IT \“\\\‘ﬁé GRAND DUCHY OF
1 . . Pl
~ o gy = QMxembourg

EU2015.LV

Youth empowerment for
political participation



strukturétais
LATVIJAS JAUNATNES PADOME i\’rS

Vietéjas un

regionalas
konsultacijas S
: fix
Nacionalas konsultacijas «f Py
( Baltic Sea Estonia
o, un konferences =
is . _
L Lietuva
t Lithuania
| 7 T
Lietuva ,
land ° r Benapyck
i Eiropas jounatnes m
konference T Ty
Ykpaihz
paris Ukraine
France

Romania
Romania

strukturetais

Péetijums (1) un Rekomendaciju analize (2) dialogs
“Jauniesu politiska lidzdaliba Latvija” [iU%UL,



L

strukturétais

Fonds you

LJP T3 reionaas NEXT

LATVIJAS JAUNATNES PADOME

ﬂ e
=
o
pasakumi jauniesi un lemumu = {2?
visa Latvija pienéméji ﬁ
T o
@, = Latvija =
= i m Lateia

o W

ﬂ-ﬂ P xE % o -
= = ﬂ Py

Y

F 3 Nacionalas konferences

Il itatiiwuna

e

@ 16 Vietéjas konsultacijas ﬂ 10 Informativie semindri I::F 5 Regionalas konsultacijas




L P strukturétais
VI 4 i

40 000

jauniesu iesaistiti konsultacijas visa Eiropas Savieniba




ES jaunatnes konferences

rekomendacijas
un to IStenosanas
priekslikumi .o



L] P Téma I: Skola un lidzdaliba QI%LJ%S

ES jaunatnes konferences rekomendacija:

Lai veicinatu lidzdalibas kultaru, izglitibas
institucijam ir jaatzist ari citas iedzivotaju
iesaistisands formas, pieméram,
brivpratigais darbs. (2)*

* Seit un turpmak iekavas ir noradits rekomendacijas kartas numurs ES jaunatnes konferences rekomendadciju saraksta



L P Tema I: Skola un lidzdaliba rL;“aki‘a“hi‘g‘é
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LATVIJAS JAUNATNES PADOME

Priekslikumi:

1. Nodrosinat prieksrocibas un atlaides brivpratiga darba veicéjiem valsts

augstkolas.
Priekslikuma virziba: izmainas Brivpratiga darba likuma un Augstakas izglitibas likuma.

2. Nodrosinat iespéju jauniesiem pieredzé izjust macibu priekSmetos apguto

pilsonisko kompetencu témas un realitate piedzivot lidzdalibas formas.
Priekslikuma virziba: izmainas “Mdacibu programmas parauga” (12.08.2014. MK noteikumi Nr.468) un
Brivpratiga darba likuma.

3. lesaistit NVO sektora parstavjus socialo zinibu macibu satura istenosana.
Priekslikuma virziba: izmainas “Mdcibu programmas parauga” (12.08.2014. MK noteikumi Nr.468) (Macibu
programmas parauga “Socialas zinibas”) un Brivpratiga darba likuma.



o i
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ES jaunatnes konferences rekomendacija:

Dalibvalstim butu jaattista vai jaieklauj
pilsoniska izglitiba visu limenu formalas
izglitibas macibu satura, ieklaujot vietéjo,
naciondalo un Eiropas perspektivu. Formalas
izglitibas nodrosinatajiem jaieklauj
neformalas izglitibas macisanads
metodologija, lai veicinatu kritisko
domasanu un palidzétu jauniesiem ar
atskirraam pieredzem attistit attieksmes



L P Tema I: Skola un lidzdaliba rl;“aki‘a“ﬁ)‘g‘é
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LATVIJAS JAUNATNES PADOME

Priekslikumi:

4. Papildinat macibu saturu ar pilsoniskas izglitibas aktivitatém un citam

lidzdalibas formam.

Priekslikuma virziba: izmainas “Mdcibu programmas parauga” (12.08.2014. MK noteikumi Nr.468) un Brivpratiga
darba likuma.

5. Veidot skolénu tiksanas ar skolu absolventiem, vinu lidzdalibas pieredzes
stastu izzinasanai.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi Sadu iniciativu ieklausanai macibu procesa; izmainas “Macibu
programmas parauga” (12.08.2014. MK noteikumi Nr.468).

6. Veikt pedagogu savstarpéjo pieredzes apmainu (enosanu) lidzdalibas

pasakumos macibu procesa ietvaros.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi sadu iniciativu ieklausanai macibu procesa; izmainas Izglitibas
likuma.
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ES jaunatnes konferences rekomendacija:

Visu limenu politikas veidotajiem
nepartraukti jaisteno atverta un ieklaujosa
politiskas komunikacijas kultira,
izmantojot dazadas uz jaunatni vérstas
metodes, lai palielinatu politikas veidotaju
atklatibu un uzticamibu. (7)
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LATVIJAS JAUNATNES PADOME

Priekslikumi:

7. lesaistit jauniesus politisko lemumu apspriesana dazdadu nozaru komisijas

un darba grupds valsts un pasvaldibu limeni.
Priekslikuma virziba: “Jaunatnes politikas istenosanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.

8. Rikot jauniesSu, lemumu pieneméju, jauniesu centru un NVO sadarbibas
pasakumus, kuros tiek attistitas jauniesu projektu idejas un notiek labako

ideju istenosana péc pasakumiem.
Priekslikuma virziba: “Jaunatnes politikas istenosanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.

9. Izstradat ietvaru ilgtermina simulacijas spélei pasvaldibas, kuras ietvaros
jauniesi un lemumu pienéméji noteiktu laiku (pieméram, vienu ménesi) risina

kadu konkrétu jauniesu formulétu problemu.
Priekslikuma virziba: “Jaunatnes politikas istenosanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.
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ES jaunatnes konferences rekomenddcija:

Eiropas instittcijas un dalibvalstis tiek
iedrosinatas izveidot starpnozaru iniciativas un
ilgtermina partneribas visos limenos ar jaunatnes
darbiniekiem un nevalstiskajam organizacijam, ar
meérki nodot zindsanas un attistit politiskas
lidzdalibas kompetences visiem jauniesiem. (9)
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LATVIJAS JAUNATNES PADOME

Priekslikumi:

10. Rikot pasvaldibas politiku un vietéjo jauniesu regularas sandksmes
(piemeram, katru otro ménesi), lai rastu kopigu valodu un dotu savstarpéjus

padomus gan jauniesu, gan pasvaldibas projektu pilnveidosana.
Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi sadu iniciativu ieklausanai NVO un pasvaldibu darba.

11. lesaistit NVO mdcibu satura istenosand un aktualo tematu
popularizesana izglitibas iestadeés, istenot sadarbibu un reqgularus

pasakumus starp NVO un jauniesu centriem.
Priekslikuma virziba: izmainas “Macibu programmas parauga” (12.08.2014. MK noteikumi Nr.468)

12. Uzlabot Jaunatnes lietu konsultativo komisiju (JLKK) darbibu, veicot
péetijumu par Jaunatnes lietu konsultativo komisiju darbibu un efektivitati,
popularizejot labo pieredzi un pasvaldibam apmainoties pieredze par JLKK
darbu.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi sadu iniciativu ieklausanai; “Jaunatnes politikas istenosanas plana
2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.
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ES jaunatnes konferences rekomendacija:

Dalibvalstim, vietéjam un regionalajam parvaldes
institucijam batu javeicina atvertu, ieklaujosu un
ilgtspejigu demokratisku vietéjo un regionalo jauniesu
padomju vai citu lidzvertigu jauniesu platformu izveide
un stiprinasana, lai sniegtu iespéju un atbalstitu
jauniesu ar dazadu pieredzi piedalisanos un
iesaistisanos lémumu pienemsanas procesos, saskana
ar ,,Parskatito Eiropas hartu par jauniesu lidzdalibu
vietéjo un regionalo pasvaldibu dzive” (Vietéjo un
regionalo parvalZzu kongress, Eiropas Padome). (12)
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Priekslikumi:

13. Izveidot tiessaistes jauniesu politiskas lidzdalibas interneta riku, kur
jauniesi piedava un komenté idejas un problému risinajumus lemumu

pienemeéjiem pasvaldibas un valsts [imeni.
Priekslikuma virziba: “Jaunatnes politikas istenosanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu
istenosana (portala www.jaunatneslietas.lv attistiba).

14. Izstradat un istenot kvalitativus jauniesu lidzdalibas mehanismus

lemumu pienemsanai jaunatnes joma pasvaldibas.
Priekslikuma virziba: izmainas Jaunatnes likuma un likuma “Par pasvaldibam”; “Jaunatnes politikas
istenoSanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.



L] P Téma lll: Jauniesu padomes un jauniesu organizacijas iﬁfiﬁ@s

ES jaunatnes konferences rekomendacija:

leviesot atklatas, ilgtspéjigas un uz sadarbibu vérstas
strukturas, ka ari sniedzot finansialu atbalstu, valsts un
pasvaldibas institlacijam vietéja, regionalaja un
nacionalaja liment ir janodrosina pilniga jauniesu
nevalstisko organizaciju lidzdaliba lemumu
pienemsanas procesos politikas jomas, kas ietekme
jauniesus. (5)



i e
L] P Téma lll: JaunieSu padomes un jauniesu organizacijas iU%Ldk'rggs

Priekslikumi:

15. Izveidot “Jauniesu vestnesa” amatu pasvaldibas.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi sadu iniciativu ieklausanai pasvaldibu darba; “Jaunatnes
politikas istenosanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.

16. Organizet “Jauniesu iespéju nedelu”, kas attista jauniesu lidzdalibas prasmes,

veicina pilsonisko izglitibu un iesaistisanos NVO.
Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi Sadu iniciativu ieklausanai pasvaldibu darba.
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ES jaunatnes konferences rekomendacija:

Nepieciesams stiprinat darba ar jaunatni izskiroso
lomu politiskas lidzdalibas veicindasana; kas balstas uz
daudzveidibas, cilvéktiesibu, demokratijas un kritiskas
domasanas vertibam. Tadel Eiropas Komisijai un
dalibvalstim jaunatnes jomai jasniedz nepieciesamie
resursi, tadi ka darbibas un projektu finanséjums;
nepieciesamas atbalsta strukturas, tadas ka likumiskais
ietvars, sadarbibas tikli un apmacibas, ka ari darba ar
jaunatni un neformalas izglitibas formala, sociala un
politiska atzisana. (8)
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LATVIJAS JAUNATNES PADOME

Priekslikumi:

17. Izveidot institucionalo struktiru darbam ar jaunatni pasvaldibas,
nosakot, ka jaunatnes lietu specialists ir jaunatnes politikas veidotdjs un
virzitdjs pasvaldibas struktiira, bet jaunatnes darbinieks ir darba ar jaunatni
veicejs.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas

modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi ieviesanai; izmainas Jaunatnes likuma un likuma “Par pasvaldibam?”,
“Jaunatnes politikas istenosanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.

18. Izveidot jauniesu iniciativu fondus visas pasvaldibas, lai nodrosinatu

finanséjumu jauniesu projektu realizésanai.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi Sadu iniciativu ievieSanai pasvaldibas, “Jaunatnes politikas
istenoSanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.

19. leviest vienotu skaidrojumu un izpratni par neformalo izglitibu.
Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Jauniesu neformalas izglitibas vienota
modela izstrade atzisSanai valsts méroga” tiek izstradati priekslikumi ievieSanai; izmainas Izglitibas likuma un
Jaunatnes likuma; “Jaunatnes politikas istenosanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.
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L] P Téma IV: Darbs ar jaunatni un jaunatnes politika iﬁfiﬁ@s

ES jaunatnes konferences rekomendacija:

Dalibvalstim un jauniesu organizacijaGm butu jaatzist un
efektivak jaizmanto alternativas jauniesu politiskas
lidzdalibas formas* ar méerki bagatinat diskusijas un

lemumu pienemsanas procesus. (13)
* visas politiskas lidzdalibas formas, kas norisinds arpus institucionalizétas
sistemas
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LATVIJAS JAUNATNES PADOME

Priekslikumi:

20. Itstenot jauniesu un deputdtu savstarpéja mentoringa programmu,
kuras ietvaros katrs pasvaldibas domes deputats un konkursa cela izveleti

jauniesi uz gadu klust par mentoriem viens otram.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi sadu iniciativu ieviesanai pasvaldibas, “Jaunatnes politikas
istenoSanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.

21. Organizet jauniesu dienu reizi gada katra pasvaldiba, kuras ietvaros

lemuma pienémeéji tiekas ar jauniesiem un jauniesu NVO parstavjiem.
Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi Sadu iniciativu ievieSanai pasvaldibas, “Jaunatnes politikas
istenoSanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.

22. Organizéet pasvaldibas deputatu hobiju un prasmju dienas, kuras kura
aicinati piedalities jauniesi, citi interesenti.

Priekslikuma virziba: Jaunatnes konsultativas padomes darba grupa “Darba ar jaunatni sistémas attistibas
modela izstrade” tiek izstradati priekslikumi Sadu iniciativu ievieSanai pasvaldibas, “Jaunatnes politikas
istenoSanas plana 2015.-2020.gadam” veicamo pasakumu istenosana.



Ka istenot rekomendaciju

leviesanu Latvija?
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L Rekomendaciju ieviesana Latvija -°

10.12.2015. Strukturéta Dialoga Nacionala darba grupas
lemums par prioritariem pasakumiem priekslikumu ieviesana:

Priekslikumi Nr.7., 11., 14., 17., 19.

NVO un MK memoranda padomes Ricibas plana virzits
priekslikums:

"Lugt lzghtibas un zinatnes ministrijai izveidot darba grupu
macibu programmas parauga izstradé pilsoniskas sabiedribas
attistibas pamatprasmju apguvei" (ar témam, kuras piedava NVO
sektors, iesaistot NVO sektoru - NFI, BD, u.c. un secinajumus
prezentét Memoranda padomei.”
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Enabling all young people to engage in a
diverse, connected and inclusive Europe

“Ready for Life, Ready for Society”

Niderlande Slovakija Malta
Veicinat visu jauniesu iesaisti dazada,
vienota un ieklaujosa Eiropa

“Gatavi dzivei, gatavi sabiedribai”



Strukturéta dialoga V cikla
PLANOTA “ARHITEKTURA”
LATVIJA
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* Atklasanas konference — diskusija 26.02.16. Jelgava

* Niderlandes konference — 6.-8.04.16.

* Vietéjas konsultacijas — Regionalas konferences —
aprilis-janijs

* Nacionala konference — 22.-23.09.16. Jelgava

* Slovakijas konference — oktobris, 2016

* Rekomendaciju apspriesana — oktobris-decembris

* Maltas konference — 2017.gads pavasaris

* Nosleguma konference — 2017.gada pavasaris

* Ricibas plana izstrade — 2017.gada pavasaris



LATVIJAS JAUNATNES PADOME

Strukturéta dialoga V cikla ;EJL
PLANOTAS papildus AKTIVITATES
LATVIJA
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* Struktureta dialoga vestnieki — jauniesi

Labads prakses pieméru identificesana un analize.

SD veéstnieki tiksies 2 dienu pasakuma, lai iepazitu viens
otru, uzzinatu vairak par SD, vienotos par turpbmakas
darbibas stratégiju.

SD veéstnieki lidzdarbosies visu projekta laiku.
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Brivpratigo skola Struktureéeta dialoga pasakumu sagatavosanai
un istenosanai

Aktivitates mérkis ir veicinat jauniesu sabiedrisko un politisko
lidzdalibu. AKtivitates ietvaros tiks atlasiti dalibai brivpratigo skola 20
jauniesi no visas Latvijas vecuma no 16-30 gadiem, tiks nodrosinatas
brivpratigo apmacibas gan par brivpratiga darba menedzmentu, gan
par Eiropas Savienibas institicijam, gan par jaunatnes politiku
nacionala un Eiropas limeni. Apmacibas tiks istenotas 4 dienas, un tas
vadis piesaistiti specialisti ar pieredzi joma un darba ar jauniesiem.
Brivpratigajiem tiks nodrosinatas atpazisanas zimes. Brivpratigie savu
brivpratigo darbu istenos LJP organizétos pasakumos un pasakumos,
kas tiks istenoti sadarbiba ar citam organizacijam un institdcijam. Péc
katra pasakuma, brivpratigajiem tiks organizéti izvértésanas pasakumi
savu turpmako interesu prasmju un zinasanu attistiba definésanai.
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Tematiskais konkurss un citas aktivitates SD
popularizesanai

Si aktivitate gan vairos jaunie$u zinasanas par SD
procesiem, gan ari popularizés SD istenosanu Latvija.
Konkursa uzdevumu veidosana tiks iesaistiti politikas
veidotaji. Aktivitates ietvaros tiks organizéti ari citi
pasakumi SD popularizésanai, kas bas saskana ar
Strukturéta dialoga 5.cikla ietvaru un tematiku.
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Nacionalas darba grupas lidzdaliba

Lidzdaliba SD pasakumos visa Latvija
Starpnozaru sadarbibas stiprindsana, virzot
konkrétus jautajumus savas partaveétas
instittcijas / organizacijas dienaskartiba

IV cikla rekomendaciju istenosana



PALDIES!

Q www.ljp.lv & dialogs@ljp.lv
8 @UP_lv @ @StrukturetaisD

Latvijas Jaunatnes padome

g strukturétais

LATVIJAS JAUNATNES PADOME
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